LANGKAH KERJA DAN TIMELINE PPID TAHUN 2022

1. PPID

Target Capaian Per Bulan
LANGKAH KERJA Jan Feb Maret April Mei Juni Juli Agustus |September| Oktober |November| Desember
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11 Menentukan keunikan layanan
inovasi PPID yang menjadi
pembeda

1.2 Mengembangkan sistem
menejemen distribusi
permohonan informasi ke unit-
unit

1.3 Pengklasifikasian informasi pada
form permohonan informasi

1.4 Melakukan kolaborasi dengan
Komisi Informasi Provinsi jatim

1.5 Melakukan penguatan terkait
bidang layanan hukum untuk
menguji kalayakan atas
putusan-putusan yang
ditetapkan PPID UM

1.6 Membuat inovasi layanan publik
khusus untuk penyandang
disabilitas

1.7 Mendeteksi aplikasi-aplikasi
yang sudah dibuat oleh UM
untuk dilakukan
pengelompokan sesuai
fungsinya

1.8 Mendesain logo PPID UM
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Mencantumkan logo PPID,
pada e-office

Membuat profil PPID UM

Membuat buku saku (profil
PPID dan tata cara
mengunakan aplikasi PPID)
Menetapkan DIP 2022

Menyusun Pedoman PPID

Sosialisasi melalui podcast

Pembuatan laporan tahunan
Pengelolaan layanan
informasi untuk disetor ke Kl
Pusat

Penyiapan pengisian borang
pemeringkatan

Workshop Ke-PPID an

Menyiapkan SK PPID tahun
2022

Tim Promosi UM 2020
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